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Slowo wstepne

Szanowni Panstwo,
O
zapraszajac do lektury 21. numeru

naszego biuletynu, chciatabym rozpo-
cza¢ od refleksji zwigzanej z niezwykle
wzruszajacym spotkaniem absolwentow
kierunku Pielggniarstwo Akademii Me-
dycznej w Bialymstoku (obecnie Uni-
wersytetu Medycznego w Biatymsto-
ku), Wydziatlu Pielggniarstwa i Ochrony
Zdrowia, rocznik 2001-2005 (wigcej na
s. 13). Maj obfituje w wydarzenia zwia-
zane z obchodami Dnia Pielggniarki
i Dnia Potoznej, jednak to ponowne spo-
tkanie po ponad dwoch dekadach grupy,
ktora razem zglebiata tajniki zawodu,
miato charakter absolutnie wyjatkowy.

RozmawialiSmy 1 dzieliliSmy si¢
przemysleniami — juz nie jako studenci,
ale jako specjaliSci w roznych dziedzi-
nach pielegniarstwa. Wspolnie zauwaza-
lismy, jak bardzo zmienit si¢ ten zawod
na przestrzeni lat, a takze jak gleboko
my sami wspottworzymy jego aktual-
ny ksztalt. Spotkania takie jak to ceni¢
szczegblnie — to nie tylko okazja do
pielegnowania przyjazni i relacji, ktore
narodzity si¢ w najpigkniejszych latach
studenckiego zycia, ale rOwniez wyraz
dumy z faktu, ze kazdego dnia wspolnie
budujemy zawodowa tozsamos¢ i prestiz
naszych profesji.

Beata Janina Olejnik

Przewodniczaca Okregowej Rady
Pielegniarek i Poloznych w Bialymstoku

/74
Wy

Wisrod
spotkania byli nauczyciele akademic-

uczestnikow — majowego

cy, osoby zaangazowane w dzialalno$¢
samorzadowa, przedstawiciele admini-
stracji ochrony zdrowia oraz pracownicy
placéwek medycznych. To doskonaty
przyktad tego, jak wiele drog rozwoju
oferuja nasze profesje — od pracy nauko-
wo-badawczej, przez opieke bezposred-
nig nad pacjentem, po dziatania organi-
zacyjne 1 liderskie.

Z ogromnym uznaniem patrze¢ takze
na inicjatywy mitodych, ktérzy dopie-
ro wkraczajga na t¢ zawodowa $ciezke,
a juz wykazuja si¢ duza dojrzatoscia
i zaangazowaniem. Niedawno student-
ki poloznictwa zrzeszone w Studenc-
kim Kole Naukowym ,,Ovarian Club”,
dzialajacym przy Zaktadzie Ginekologii
i Poloznictwa Praktycznego UMB pod
kierunkiem dr n. o zdr. Karoliny Lisow-
skiej, zorganizowaty III Konferencje
Naukowo-Szkoleniowa pt. ,,Ciemniej-
sza strona poloznictwa i1 ginekologii”
(wigcej na s. 10). Celem wydarzenia
byto zwrécenie uwagi na trudne aspekty
pracy potoznych, zwtaszcza w kontek-
Scie towarzyszenia kobietom doswiad-
czajagcym przemocy czy znajdujacym si¢
w kryzysie, oraz stworzenie przestrzeni
do wymiany dos$wiadczen i poszukiwa-
nia najlepszych rozwiagzan.
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Obserwujac determinacje mtodego
pokolenia, ich troske o rozwdj i pro-
fesjonalizm, nie sposob nie odczuwaé
podziwu. Cho¢ czgsto zmagamy sig¢
z trudno$ciami i poczuciem ,,walki
z wiatrakami”, to jednak nie tracimy
z oczu naszych celow.

W tym konteks$cie warto wspomniec
o wyjatkowym wyr6znieniu, ktore
w maju otrzymata jedna z nas — Krysty-
na Wolska-Lipiec, wieloletnia nauczy-
cielka zawodu, przewodniczaca PTP
oraz Glownej Komisji Historycznej przy
ZG PTP. Znalazta si¢ ona w gronie 35
wybitnych pielegniarek z 17 krajow, kto-
re zostaty uhonorowane przez Migdzy-
narodowy Komitet Czerwonego Krzyza
Medalem im. Florence Nightingale. To
najwyzsze pielggniarskie odznaczenie
przyznawane jest za wyjatkowa odwa-
ge 1 oddanie ofiarom konfliktow zbroj-
nych lub klesk zywiotowych, a takze
za wybitng shuzb¢ w obszarze zdrowia
publicznego i edukacji pielggniarskie;j.
Pani Krystyna jest 104. Polka, ktoéra
otrzymata to zaszczytne wyrdznienie.
Co ciekawe, wspoltworzyla takze ksigz-
ke ,, Medalistki. Ich droga do Medalu
Florence Nightingale”, opisujaca histo-
rie wszystkich Polek nagrodzonych tym
medalem. Goraco polecam t¢ lekture
— nie tylko na wakacje.



BIURO

ul. M. Curie-Sktodowskiej 12/19, klatka Il, 15-097 Biatystok

PRZEWODNICZACA

Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Biatymstoku
Beata Janina Olejnik

tel. kom. 505 854 995

e-mail: b.olejnik@oipip.bialystok.pl

SEKRETARZ

Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Bialymstoku
Dorota Rodziewicz

tel. kom. 500 017 005

e-mail: d.rodziewicz@oipip.bialystok.pl

OKREGOWY RZECZNIK ODPOWIEDZIALNOSCI
ZAWODOWE]

Agata Panas

tel. kom.696 674 190

e-mail: oroz@oipip.bialystok.pl

OROZ peki dyzur w OIPiP w Bialymstoku:

w214 Srode miesiaca

w godzinach: 15:00 - 17:00

SKARBNIK

Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Bialymstoku
Elzbicta Waluk

e-mail: e.waluk@oipip.bialystok.pl

SEKRETARIAT BIURA

Alina Klimczuk

tel. kom. 510 835 623

tel. 85 747 00 16 wew. 32

tel. 85744 11 09

e-mail: izba@oipip.bialystok.pl

REJESTR PIELEGNIAREK I POLOZNYCH

Uznawanie kwalifikacji zawodowych pielegniarek i poloznych
Osrodek Informacyjno-Edukacyjny

Biuletyn Informacji Publicznej System IMI

(Internal Market Information System)

Katarzyna Rymarczyk

tel. kom. 780 598 527

tel. 85 747 00 16 wew. 33

e-mail: k.rymarczyk@oipip.bialystok.pl

Godziny pracy biura

PONIEAZIANEK ... 7:30 - 15:30
WEOTEK oottt 7:30 - 15:30
] 401 £ OO 10:00 - 18:00
(AT ) ) O 7:30 - 15:30
PIALEK ettt 7:30 - 15:30
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DZIAEALNOSC MERYTORYCZNA
Rejestr podmiotow wykonujacych
dzialalnos¢ lecznicza

Rejestr podmiotow prowadzacych
ksztalcenie podyplomowe
PrzeszKkolenia po ponad 5-letniej przerwie
w wykonywaniu zawodu

Biblioteka

Istnieje mozliwos¢ zamowienia ksigzek
telefonicznie i odbior w godzinach pracy
biura OIPiP

IBUK Libra

Obsluga SMK System Monitorowania
Ksztalcenia Pracownikow Medycznych
Dorota Rojsza

tel. kom. 690 537 891

tel. 85 747 00 16 wew. 34

e-mail: d.rojsza@oipip.bialystok.pl
kazdy pierwszy wtorek miesigca

praca w terenie (kontrole)

KSIEGOWOSC.

Biuro Rachunkowe Anna Zubrycka
ul. Jozefa Marjanskiego 3/204,
15-004 Bialystok

tel. 85 676 52 59

KASA

Alina PacKkiewicz

tel. kom. 786 972 094
tel. 85 747 00 16 wew. 36

RADCA PRAWNY

Dariusz Prokopowicz

tel. kom. 510 835 668

Udziela cztonkom OIPiP w Bialymstoku

porad prawnych, dotyczacych wykonywania
zawodu pielegniarki i poloznej:

w kazdy poniedzialek w godz. 12-15 - osobiscie
w siedzibie OIPiP (po uprzednim uzgodnieniu
7 sekretariatem tel. 85 747 00 16 wew. 32)

od wtorku do pigtku w godz. 9-15

INSPEKTOR DANYCH OSOBOWYCH
tel. kom. 510 835 668
e-mail: ido@oipip.bialystok.pl

Numer konta:
PKO Bank Polski S.A. I O/Bialystok
211020 1332 0000 1702 0026 1180
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Samorzad to MY. OIPiP w Bialymstoku
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Kartki z kalendarza

Najistotniejsze aktywnosci ORPiP w Bialymstoku.

Autor tekstu: mgr pielegniarstwa Dorota Rodziewicz, sekretarz ORPiP w Bialymstoku

Bl Mo 2025 .

05.05.2025
Spotkanie Zespotu Redakcyjno-Promocyjnego w OIPiP w Bialym-
stoku.

05.05.2025

Posiedzenie Komisji ds. Pomocy Socjalnej w OIPiP w Bialymstoku.

Przyznano zapomogi:

oz powodu trudnych sytuacji losowych 5 cztonkom samorza-
du,

e w ramach funduszu emerytalnego 6 czlonkom samorzadu
OIPiP,

e w ramach funduszu samopomocowego 3 czlonkom samo-
rzadu.

006.05.2025

Posiedzenie Komisji ds. Dofinansowania Kosztow Ksztalcenia Po-

dyplomowego. Przyznano dofinansowanie:

e kosztu udzialu w studiach II stopnia i I stopnia (pomostowe)
kierunek pielegniarstwo i potoznictwo 1 cztonkowi samorza-
du,

o kosztu udzialu w szkoleniu specjalizacyjnym 6 cztonkom sa-

morzadu,

o kosztu udzialu w kursie specjalistycznym 1 cztonkowi samo-
rzadu,

e  Kkosztu udzialu w innych formach ksztalcenia 11 cztonkom
samorzadu.

09.05.2025

Konferencja w Podlaskim Urzedzie Wojewodzkim z okazji Mie-
dzynarodowego Dnia Pielegniarki i Miedzynarodowego Dnia Po-
loznej- udzial wzielo 109 uczestnikow.

09.05.2025

Spotkanie integracyjne z okazji Miedzynarodowego Dnia Piele-
gniarki i Miedzynarodowego Dnia Poloznej w Majatku Howieny
z udzialem 450 pielegniarek, pielegniarzy i potoznych.

15.05.2025

I Konferencja z cyklu ,Podlasie dla najmlodszych”, dedykowana
poloznym, pielegniarkom i lekarzom. W wydarzeniu pt. ,,Noworo-
dek w bezpiecznych rekach: aktualne zalecenia w opiece i zywie-
niu - rola Bankow Mleka Kobiecego” uczestniczyla Beata Janina
Olejnik, Przewodniczaca ORPiP.

21.05.2025

Posiedzenie Komisji Konkursowej — w konkursie na stanowisko
pielegniarek oddzialowych Oddzialu Obserwacyjno-Zakaznego
i Oddzialu Ratunkowego w Samodzielnym Publicznym Zakladzie
Opieki Zdrowotnej w Bielsku Podlaskim przewodniczaca byla
Bozena Kostro, jako przedstawiciel ORPiP w Bialymstoku udziat
wrzieta Michalina Krakowiak.

23.05.2025

Uroczyste obchody Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki i Poloz-
nej Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego Oddzialu w Hajnow-
ce. W spotkaniu udzial wziely: Alina Jurczuk, Dorota, Rodziewicz,
Elzbieta Waluk i Dorota Sadowska.

26.05.2025

Konferencja w Senacie pt. ,,Zdrowie psychiczne polskich medy-
kow i medyczek dzis i jutro”, w ktorym uczestniczyla Magdalena
Dabrowska.

27.05.2025

Spotkanie ze studentami IIT roku kierunku Pielegniarstwa w Wyz-
szej Szkole Medycznej w Bialymstoku z udziatem Wiceprzewodni-
czacej ORPIP Aliny Jurczuk, Sekretarz ORPiP Doroty Rodziewicz
oraz Specjalisty ds. rejestru pielegniarek i poloznych Katarzyna
Rymarczyk.

27.05.2025-28.05.2025
Wizytacja indywidualnej specjalistycznej praktyki pielegniarki.
Wizytacje przeprowadzila Dorota Rojsza i Alicja Lapinska.
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Praktyka zawodowsa

7. szacunkiem 1 w poczuciu
odpowiedzialnosci

.Z szacunkiem i duma przyjmuje nadany mi tytul zawodowy pielegniarki, poloznej i uroczyscie
przyrzekam: Okazywac pacjentom nalezny szacunek i empatie, nie naduzywaé ich zaufania
oraz przestrzegac tajemnicy zawodowe;j”.

Prsyrzeczenie, Kodeks Etyki Zawodowej Pielegniarki i Poloinej Rzeczypospolitej Polski

Autor: Tomasz Roman Wardowicz - zastepca Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej w OIPiP w Bialymstoku

Szacunek jest podstawa wszystkich
wartosci moralnych. Wyrasta z wrodzo-
nego i niezbywalnego atrybutu kazdego
cztowieka - ludzkiej godnosci i jedno-
czesnie stuzy jej ochronie.

Szacunek jest pojeciem o szero-
kim spektrum znaczen. To uznanie dla
godnosci, praw i indywidualnosci dru-
giej osoby, polaczone z troska o uczucia
i zdrowie drugiej osoby, dbanie o jej do-
bro oraz dazenie do realizacji jej potrzeb
biopsychospotecznych. Szacunek to tak-
7e wyrozumialos¢ wobec czyjes stabosci,
umiejetnosé¢ wystuchania drugiego czlo-
wieka bez przerywania, bez okazywania
zniecierpliwienia i znuzenia. To staranie
sie 0 zrozumienie sposobu myslenia pa-
cjentow, spojrzenie z ich perspektywy
na otaczajaca rzeczywistos¢, pomoc
w adaptacji do nowej sytuacji. To takze
dazenie do zdobycia zaufania pacjentow
w celu nauczenia zycia z choroba oraz
uswiadomienia potrzeby odzyskania
zdrowia i wziecia za nie odpowiedzial-
nosci.

Podczas opieki nad pacjentami po-
winnismy wykorzystywa¢ holistyczna
koncepcje zdrowia. Zakladamy istnienie
tkwiacej i dzialajacej w Zywym organi-
zmie sily, ktora wyraza sie zdolnoscia do
przywracania stanu rownowagi w kaz-
dym przypadku jej zachwiania. Zdrowie
jest rozumiane jako mozliwosc¢ jak naj-
dluzszego, samodzielnego, aktywnego
oraz tworczego zycia bez chorob i nie-
pelmosprawnosci, a nawet z nimi, jezeli
nie dadza sie wyeliminowac. Wszelkie
dazenia, ktore maja poprawic jakos¢ zy-
cia, oparte sa na postepowaniu przyno-
szacym ulge w cierpieniach i poprawia-
jacym samopoczucie osoby chore;j.

Lagodzenie cierpien jest mozliwe
przez wlasciwe ukierunkowanie prze-
zy¢ emocjonalnych pacjenta i nadanie
im osobistego, psychologicznego, so-
cjologicznego lub religijnego znaczenia.
Ukierunkowanie cierpien staje sie waz-
nym elementem procesu pielegnacyjno-

-leczniczego pod warunkiem, Ze osoba
chora traktowana jest jak podmiot o sze-
rokich potrzebach psychospolecznych
i duchowych, a kompetencja i spraw-
nos¢ zawodowa personelu medycznego
nie beda przeszkoda, ale pomoca w na-
wigzaniu z nim partnerskiego stosunku
w przygotowaniu go do samoopieki i sa-
mopielegnacji.

Wykonujac nasze zawody, prze-
strzegamy praw osob objetych nasza
troska, a w szczegolnosci prawa do uzy-
skiwania kompetentnej i specjalistycznej
pod wzgledem jakosciowym opieki, do
bycia poinformowanym ze zrozumie-
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niem procesu pielegnacyjno-lecznicze-
20 oraz do poszanowania ich intymnosci
i godnosci osobistej.

Parasolem ochronnym naszych
pacjentow jest przestrzeganie przez
personel tajemnicy zawodowej jako
spoczywajacego na nas obowigzku,
umozliwiajacego zdobycie zaufania na-
szych podopiecznych w prawidlowym
funkcjonowaniu zespolu terapeutyczne-
20, ktorego jestesmy waznym ogniwem.

Pamietaj o trzech rzeczach: sza-
cunek dla siebie, szacunek dla innych,
odpowiedzialnos¢ za wszystkie swoje
czyny. O



Praktyka zawodowa

Edukacja terapeutyczna
w cukrzycy realizowana przez
pielegniarki

27 czerwca obchodzimy Swiatowy Dzien Walki z Cukrzyca. Jest to rocznica wynalezienia insu-
liny przez fizjologa Fredericka Bantinga. Dzieki temu odkryciu cukrzyca przestala byc choroba
nieuleczalna - stala sie choroba przewlekla.

Autor: dr n. med. Katarzyna Lagoda, Zaklad Medycyny Klinicznej, Wydzial Nauk o Zdrowiu, UMB

Oprocz nowoczesnych metod tera-
pii i kontroli cukrzycy istotne znaczenie
ma edukacja terapeutyczna realizowana
przez pielegniarski. Dzieki edukacji pa-
cjenci chetniej wspolpracuja z zespo-
lem interdyscyplinarnym, rozumieja
celowos¢ leczenia, maja coraz wieksza
wiedze i umiejetnosci w zakresie samo-
opieki, sa zdolni do podejmowania sa-
modzielnych decyzji terapeutycznych.
W edukacji cukrzycowej chodzi nie tylko
o0 osiagniecie celow metabolicznych, ale
rowniez nauke rozpoznawania i racjona-
lizacji poczucia jakoSci zycia.

Statystyki

Wedlug danych Biura Ekspertyz
i Analiz Centrum Ksztalcenia Podyplo-
mowego Pielegniarek i Poloznych (dane
na 2020 rok) w Polsce pracuje okolo 4249
pielegniarek z ukonczonym kursem spe-
cjalistycznym ,Edukator w cukrzycy”,
432 specjalistki i specjalistow w dziedzi-
nie pielegniarstwa diabetologicznego,
99 pielegniarek z ukonczonym kursem
kwalifikacyjnym w dziedzinie piele-
eniarstwa diabetologicznego. Niestety,
to kropla w morzu potrzeb w zakresie
opieki diabetologiczne;j.

Zadania

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
7 dnia 28 lutego 2017 r. w sprawie ro-
dzaju i zakresu swiadczen zapobiegaw-
czych, diagnostycznych, leczniczych
i rehabilitacyjnych udzielanych przez
pielegniarke albo polozng samodzielnie
bez zlecenia lekarskiego okresla m.in.:
LPielegniarka jest uprawniona do wy-
konywania samodzielnie bez zlecenia
lekarskiego swiadczen zapobiegawczych
obejmujacych prowadzenie edukacji
0s0b chorych na cukrzyce i ich rodzin,
jezeli ukonczyta kurs specjalistyczny lub
kurs kwalifikacyjny, lub posiada tytut

’ /\'/
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specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa,
jezeli program kursu lub specjalizacji
obejmowaly tresci ksztalcenia z tego za-
kresu, lub posiada tytul magistra piele-
gniarstwa”.

»

/

Wyzwania

Edukacja dzieci, mlodziezy z cu-
krzyca i ich opiekunow jest wyjatkowo
trudnym i ciaglym procesem. W pew-
nym sensie odpowiada za utrzymanie
LW jak najlepszym zdrowiu jak tylko to
jest mozliwe” pacjenta z chorobg prze-
wlekla i jego rodziny w okresie najbar-
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dziej burzliwego rozwoju fizycznego
i psychicznego, ksztaltowania i dojrze-
wania cztowieka. Jedynie kompleksowa
edukacja mlodej osoby i jej opiekunow
w zakresie codziennego zarzadzania
cukrzyca, w tym terapii insulinowych,
monitorowania poziomu glukozy i odzy-
wiania, zapewnia realizacje tego bezdys-
kusyjnego zadania.

Biezaca edukacja w zakresie cu-
krzycy i jej samokontroli (m.in. postepo-
wania w hipoglikemii, przy aktywnosci
fizycznej, infekcji i innych wielu zda-
rzen) oraz technologii cukrzycowej wraz



Praktyka zawodowa

7 konsekwentnym formulowaniem ce-
low glikemicznych jest niezbedna. Do-
tyczy to takze innych celow i wydarzen
zyciowych odpowiednich dla wieku
i rozwoju (w tym antykoncepcji, bez-
pieczenstwa jazdy, uzywania alkoholu,
tytoniu i innych substancji oraz innych
zachowan ryzykownych) czy rutyno-
wych szczepien.

Rozwigzania systemowe

Jednym z rozwiazan systemowych,
ktorych celem jest poprawa jakosci
opieki i dostep do edukacji zdrowotnej
jest porada ambulatoryjna pielegniarki
w poradni diabetologicznej.

Porada pielegniarska i porada po-
loznej wpisuje sie w nowe kompetencje,
ktore pielegniarki moga realizowac¢ od
2020 1. To nowe swiadczenia gwaranto-
wane w zakresie ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej, wprowadzone do sys-
temu od 17 pazdziernika 2019 r. przez
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z 23
wrzesnia 2019 r. zmieniajace rozporza-
dzenie w sprawie swiadczen gwaranto-
wanych z zakresu ambulatoryjnej opie-
ki specjalistycznej. Nowe swiadczenie,
a tym samym uprawnienie pielegniarki,
dotyczy tylko pielegniarki majacej sta-
tus prawny - pielegniarki ubezpieczenia
zdrowotnego. Jest nig tylko pielegniar-
ka bedaca swiadczeniodawca, z ktorym
NFZ zawarl umowe o udzielanie swiad-
czen opieki zdrowotnej, albo pielegniar-
ka zatrudniona lub wykonujaca zawod
u swiadczeniodawcy, z ktorym NFZ za-
warl umowe o udzielanie swiadczen
opieki zdrowotnej.

Porada pielegniarska

e Zakres swiadczenia pielegniarki
w ramach porady w dziedzinie dia-
betologii obejmuje miedzy innymi:

» edukacje zdrowotng i promocje
zdrowia;

»  dobor sposobow leczenia ran w ra-
mach swiadczen leczniczych udzie-
lanych przez pielegniarke samo-
dzielnie bez zlecenia lekarskiego;

» ordynacje lekow zawierajacych
okreslone  substancje  czynne,
w tym wystawianie na nie recepty,
7. wylaczeniem lekow zawierajacych
substancje bardzo silnie dzialajace,
srodki odurzajace i substancje psy-
chotropowe;

»  wystawianie recepty na leki zlecone
przez lekarza, w ramach kontynu-
acji leczenia, z wylaczeniem lekow
zawierajagcych substancje bardzo
silnie dzialajace, srodki odurzajace
i substancje psychotropowe;

» ordynacje okreslonych wyrobow
medycznych, w tym wystawianie na
nie zlecenia albo recepty;

Przed pielegniarkami/pielegniarzami stojg nowe wyzwania zwigzane 7 po-
stepem naukowym, technologicznym, ale rowniez oczekiwaniami pacjentow i ich
rodzin. Nowoczesne leczenie cukrzycy wymaga monitorowania jego skutecznosci
oraz prowadzenia edukacji 0sob z cukrzyca w zakresie uzyskania odpowiedniej
wiedzy 1 motywacji do realizacji zalecen. Wspolczesna opieka diabetologiczna am-
bulatoryjna i w lecznictwie zamknietym wymaga wysokiego poziomu kompetencji
personelu lekarskiego, pielegniarek / edukatorow prowadzacych edukacje pacjen-

tow i ich rodzin, dietetykow i psychologow.

»  wystawianie skierowania na wy-
konanie okreslonych badan dia-
gnostycznych, w tym medycznej
diagnostyki laboratoryjnej, z wy-
jatkiem badan wymagajacych me-
tod diagnostycznych i leczniczych
stwarzajacych podwyzszone ryzyko
dla pacjenta.

e Pierwsza porada odbywa si¢ we
wspolpracy lekarza diabetologa
z pielegniarka, a kontynuacja le-
czenia moze by¢ realizowana sa-
modzielnie przez pielegniarke na
podstawie pisemnej informacji
wydanej przez lekarza diabetologa.
Gabinet do udzielania $wiadczen
powinien by¢ wyposazony w sprzet
i aparature medyczng. Nalezy tu
wymieni¢: kozetke; stolik zabiegowy
lub stanowisko pracy pielegniarki
- urzadzone i wyposazone stosow-
nie do zakresu zadan pielegniarki.

e  Wyposazeniem dodatkowym dla
pielegniarki diabetologicznej jest
sprzet do badania neuropatii. Jed-
nym z waznych elementow bada-
nia chorego na cukrzyce jest ba-
danie stop. Pielegniarka pracujaca
z chorymi na cukrzyce powinna
mie¢ podstawowe przyrzady dia-
gnostyczne do oceny neuropatii
oraz umie¢ wykona¢ podstawowe
badanie przesiewowe w kierunku
obecnosci neuropatii, jak rowniez
zbada¢ tetno na tetnicy grzbietowej
stopy konczyn dolnych, piszczelo-
wych, podkolanowej, udowej oraz
dokona¢ pomiaru wskaznika kost-
ka-ramie.

Bardzo waznym wyposazeniem
w gabinecie pielegniarki jest kom-
puter stacjonarny lub  przenosny
7 oprogramowaniem do dokumentacji
medycznej i oprogramowaniem wy-
korzystywanym w cukrzycy, dostep do
sieci internetowej, waga ze wzrostomie-
rzem i inne urzadzenia stuzace do po-
miarow antropometrycznych.

Materialy dydaktyczne do przepro-
wadzenia swiadczenia edukacyjnego sa
kolejnym waznym elementem wypo-
sazenia gabinetu pielegniarki (tabele
wartosci odzywczej produktow, tablice
i materialy informacyjne, podreczniki
zalecane w czasie edukacji, ulotki, bro-
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szury, filmy dydaktyczne, gry dydak-

tyczne, zalecane pisSmiennictwo i adresy

stron internetowych).

e Pedagogiczne srodki pracy piele-
gniarki diabetologicznej obejmujg
miedzy innymi: sprzet do demon-
stracji czynnosci zwiazanych z sa-
mokontrolg cukrzycy - waga spo-
Zywcza, peny z oprzyrzadowaniem,
glukometr i osprzet i/lub inne na-
rzedzia do pomiaru glikemii, np.
CGM, glukagon, glukoza, wymien-
niki  weglowodanowe stosowane
w hipoglikemii, paski do pomiaru
cial ketonowych w moczu, tabli-
ca scieralna, np. flipchart z tablica
Scieralng lub arkuszami papieru,
artykuly papiernicze, np.: zeszyty,
dhugopisy, kredki.

Porada pielegniarska w diabetolo-
gii zwieksza dostepnos¢ pacjentow do
opieki diabetologicznej, do Swiadomego
uczestniczenia w procesie leczenia oraz
profilaktyce powiklan choroby. Dla-
tego niezbedne jest stale podnoszenie
kwalifikacji zawodowych pielegniarek/
pielegniarzy, uczestnictwo w Kkursach,
szkoleniach, konferencjach, sledzenie
nowych rozwiazan technologicznych
w opiece diabetologicznej, czy tez umie-
jetnos¢ wspolpracy z czlonkami zespotu
terapeutycznego.

O

Pismiennictwo:

1. Lakhtakia R.: The history of diabe-
tes mellitus. Sultan Qaboos Univ.
Med. J. 2013 Aug;13 (3): 368-370.
doi: 10.12816/0003257. Epub 2013
Jun 25. PMID: 23984020; PMCID:
PMC3749019.

2. https:/dartmed.dartmouth.edu/
wintero8/html/diabetes_detecti-
ves_o2.php

3. www. cukrzycapolska.pl/cukrzyca/
historia-cukrzycy

4. Kesavadev J., Saboo B., Krishna
M.B., Krishnan G.: Evolution of In-
sulin Delivery Devices: From Syrin-
ges, Pens, and Pumps to DIY Artifi-
cial Pancreas. Diabetes Ther. 2020
Jun;11(6):1251-1269.  doi:  10.1007/
$13300-020-00831-z. Epub 2020
May 14. PMID: 32410184; PMCID:
PM(C7261311.



Ksztalcenie ustawiczne

Operacyjne Rewolucje:
Pielegniarstwo Jutra
- refleksje po sympozjum

W dniach 9-10 maja 2025 r. odbylo si¢ VI Wroclawskie Sympozjum Pielegniarek Operacyjnych
»Operacyjne Rewolucje: Pielegniarstwo Jutra”. Udzial w wydarzeniu byl niezwykle
inspirujacym i wartosciowym doswiadczeniem.

Autor: mgr Justyna Anchimowicz-Syed, specjalistka w dziedzinie pielegniarstwa operacyjnego

Dynamiczne zmiany w technikach
operacyjnych, ktore byly glownym te-
matem spotkania w ramach VI Wroclaw-
skiego Sympozjum Pielegniarek Opera-
cyjnych zostaly przedstawione w sposob
kompleksowy, praktyczny i nowoczesny
- 7. perspektywy codziennej pracy piele-
gniarek i pielegniarzy operacyjnych.

Do Wroclawia przyjechali uczestni-
cy 7 calej Polski — przedstawiciele roz-
nych placowek: od szpitali klinicznych,
przez specjalistyczne osrodki, po mniej-
sze jednostki medyczne. Spotkanie z tak
roznorodnym gronem pozwolilo nam
poznac realia pracy w innych blokach
operacyjnych, porowna¢ organizacje

pracy, wymieni¢ doswiadczenia i dobre
praktyki, ktore na co dzien sa wdrazane
w roznych czesciach kraju.

Ogromnym atutem sympozjum
byla obecnos¢ zaproszonych gosci - do-
swiadczonych ekspertow i praktykow,
ktorzy podzielili sie nie tylko swoja wie-
dza, ale tez konkretnymi przykladami
7 7ycia zawodowego. MieliSmy okazje
uczestniczy¢ w wykladach i panelach
poswieconych m.in. chirurgii ogolnej,
naczyniowej, dzieciecej, onkologicznej,
ginekologii, urologii i kardiochirurgii.
Wiedza, ktora zdobylySmy, jest bezcen-
na - nie tylko teoretyczna, ale przede
wszystkim praktyczna, czesto niedo-
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stepna w podrecznikach czy publika-
cjach naukowych.

Najcenniejsze jednak byly rozmowy
Jtwarza w twarz” - wymiana pogladow,
zadawanie pytan, dzielenie sie codzien-
nymi wyzwaniami i pomystami na roz-
wigzanie problemow. Ta bezposrednia
interakcja stworzyla prawdziwa prze-
strzen do rozwoju, refleksji i wspolpracy.

Wyjechalismy z Wroclawia z nowa
energia, wiedzg i przekonaniem, 7ze
pielegniarstwo operacyjne w Polsce ma
ogromny potencjal, a takie wydarzenia,
jak to sympozjum sg niezwykle waznym
elementem jego rozwoju.

WROCLAWSKIE SYMPOZJUM

Pielegniarek racyjnych‘ »
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Na zdjeciu (pierwsza od lewej) Justyna Anchimowicz-Syed, Sylwia Krajewska, Marta Gawryluk, Ewa Krysiuk, Jolanta Sawicka,
wszystkie panie sa specjalistami w dziedzinie pielegniarstwa operacyjnego.
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Ksztalcenie ustawiczne

~Clemniejsza strona
poloznictwa 1 ginekologii”

- konferencja naukowo-szkoleniowa

Wydarzenie zostalo zorganizowane przez SKN ,,Ovarian Club”
pod kierunkiem dr n. o zdr. Karoliny Lisowskiej. Oto krotkie sprawozdanie.

Maj jest pieknym miesigcem.
Wszystko wokol zieleni sie i kwitnie, ro-
dzi do zycia. Na poczatku maja obcho-
dzimy tez $wieto opiekunek narodzin,
czyli potoznych. W tym roku studentki
poloznictwa, nalezace do SKN ,Ovarian
Club”, dzialajacego przy Zakladzie Gi-
nekologii i Poloznictwa Praktycznego
UMB, rozpoczely swietowanie juz pod
koniec kwietnia. Kolo Naukowe pod kie-
runkiem dr n. o zdr. Karoliny Lisowskiej
zorganizowalo III Konferencje Nauko-
wo-Szkoleniowa pt. ,,Ciemniejsza Strona
Poloznictwa i Ginekologii”, ktora odbyla
sie 24 kwietnia 2025 r. na Wydziale Nauk
0 Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego
w Bialymstoku.

Intencja tegorocznego wydarzenia...

bylo zwrocenie uwagi na aspekty
pracy potoznych z kobietami w trudnych
sytuacjach zyciowych oraz podniesienie
poziomu wiedzy uczestnikow z tego za-
kresu, a takze unaocznienie roznorod-
nosci problemow, z jakimi przychodzi
sie mierzy¢ naszym pacjentkom i uka-
zanie ich z roznych perspektyw. Zalo-
zeniem organizatorow bylo stworzenie
przestrzeni do wzajemnej inspiracji
w szukaniu najlepszych rozwiazan w za-
kresie wspolpracy poloznych z kobieta-
mi dotknietymi szeroko pojeta przemo-
ca, a nade wszystko podkreslenie roli,
jaka peli polozna w systemie ochrony
zdrowia.

Wielomiesieczne przygotowania za-
owocowaly...

mozliwoscia spotkania uczestnikow
konferencji ze wspanialymi prelegen-
tami. Konferencje poprowadzila prze-
wodniczaca SKN ,,Ovarian Club” Iwona
Bienasz, studentka III roku Poloznictwa,
ktora po krotkim wstepie zaprosita na
mownice przedstawicielke Okregowej
Izby Pielegniarek i Poloznych w Bialym-
stoku mgr Dorote Radziewicz, ktora po-
dzielila sie swoimi refleksjami dotycza-
cymi tematyki tegorocznej konferencji,
otwierajac tym samym cykl interesuja-
cych wykladow.

Beata Smigiera - Stowarzyszenie II Kreski

Inauguracyjny wyklad wyglosila...

przedstawicielka ~ Stowarzyszenia
,Dwie Kreski” Beata Smigiera (War-
szawa), ktora w swoim wystapieniu pt.
LWsparcie kobiet w trudnych sytuacjach
zyciowych w okresie okoloporodowym”
zapoznala wszystkich z dzialalno$cia
Stowarzyszenia oraz historiami pod-
opiecznych, czym wywolala wiele lez
wzruszenia.

Kolejne wyslapienie, choc¢ w formie
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zdalnej, nie pozostawilo uczestnikom
przestrzeni na odpoczynek emocjonal-
ny. Justyna Grzymala z Fundacji Praw
Kobiet (Warszawa) zapoznala uczestni-
kow z roznymi formami przemocy wo-
bec kobiet w okresie okoloporodowym.
Czesc¢ informacji okazala sie zaskakujaca
i wywolala koniecznos¢ szerszego spoj-
rzenia na poruszane problemy.

Ostatni w I sesji byl wyklad seksu-
olog, psychoterapeuty dr n. med. Justy-
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dr n. o zdr. Karolina Lisowska, opiekun
SKN ,,OvarianClub” i studentka poloznictwa
Oliwia Perkowska

ny Sotowiej-Chmiel z Kliniki Psychiatrii
UMB, ktora opowiedziala o aspektach
pracy poloznych z ofiarami przemocy
seksualnej. Podzielila sie doswiadcze-
niami ze swojej codziennej praktyki oraz
udzielila wielu wskazowek przydatnych
w naszej praktyce zawodowe;j.

Po krotkiej przerwie kawowej na
mownicy pojawily sie dwie aktywist-
ki grubancypacyjne: Natalia Skoczylas,
prawniczka i specjalistka przeciwdzia-

lania przemocy w rodzinie oraz Urszula
Chowaniec - Kkulturoznawczyni. Panie
7 ,Vingardium Grubiosa”, bo pod taka na-
7zwa prowadza dzialalnos¢ grubancypa-
cyjng, opowiedzialy zgormadzonym na
konferencji o zjawisku fatshamingu oraz
przedstawily raport ze swoich badan ja-
kosciowych w obszarze dyskryminacji ze
wzgledu na mase ciala. Zachecily tez do
zapoznania sie z ich najnowsza ksigzka.
Wywolaly w uczestnikach wiele refleksji
dotyczacych komunikacji z pacjentka-
mi zmagajacymi sie z nadmierna masg
ciala, zarazajac jednoczesnie wszystkich
duzg doza optymizmu i nadziei na zmia-
ny nalepsze w tym obszarze.

Przedostatnie wystapienie
dr n. o zdr. Karoliny Lisowskiej, poloznej
7 Zakladu Ginekologii i Poloznictwa
Praktycznego UMB, dotyczylo meno-
pauzy - tematu nadal czesto tabuizo-
wanego, wiazacego sie z dyskryminacja
kobiet w obszarze pracy zawodowej oraz
powiazanego z opieka psychologiczng
oraz fizjoterapetyczng w zakresie urogi-
nekologicznym.

Wienczacym cala konferencje wy-
stapieniem, niezwykle pouczajagcym
i dajacym swiatetko nadziei na zmiany
w tych wszystkich trudnych sytuacjach,
byl wyklad dotyczacy komunikacji em-
patycznej w poloznictwie i ginekologii.
Wyglosila go polozna z Warszawy Karo-
lina Mossakowska, coach, specjalista od
komunikacji NVC. Prelegentka przedsta-
wila problemy zwigzane z komunikacja
personelu medycznego 7z pacjentkami
oraz podala wskazowki, wedlug ktorych
komunikacja ta ma szanse znaczaco sie
poprawic.
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Wydarzenie zgromadzilo szerokie
grono uczestnikow - studentow, poloz-
ne, pielegniarki, a nawet lekarzy. Sta-
nowito nie tylko przestrzen edukacyjna,
ale i emocjonalng - pelng waznych swia-
dectw i otwartych rozmow. Inicjatywa
studentow UMB pokazuje, ze miode
pokolenie pracownikow ochrony zdro-
wia chce tworzy¢ bardziej empatyczny
i swiadomy system. Zmiana zaczyna si¢
od rozmowy, a ta konferencja byla jej
glosnym poczatkiem. O
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7 historii naszych zawodow

Noc Muzeow

W dniu 17 maja 2025r. Glowna Komisja Historyczna przy ZG PTP zaprosila na Konferencje
i Noc Muzeow 2025 do Warszawskiej Okregowej Izby Pielegniarek i Poloznych.

Autor: Anna Kulikowska, GKH PTP

Noc Muzeow w OIPiP w Warsza-
wie otworzyly gratulacje dla mgr Kry-
styny Wolskiej-Lipiec, ktora w tym
roku  otrzymala Medal im. Florence
Nightingale. To 104 polska pielegniar-
ka doceniona w ten sposob. Medal im.
Florence Nightingale jest najwyzszym
odznaczeniem Miedzynarodowego Ko-
mitetu Czerwonego Krzyza, ktore przy-
znawane jest za wybitne zashugi dla
ochrony dziedzictwa kulturowego pie-
legniarek i poloznych oraz umiejetnosé
laczenia historii ze wspolczesnoscia
i przyszloscia.

W godzinach 14.00 - 22.00 licz-
ne grono (ok. 300 o0sob) pielegniarek,
poloznych, studentow, wykladowcow,
sympatykow odwiedzilo Muzeum Histo-
rii Pielegniarstwa i Poloznictwa, uczest-
niczac takze w konferencji ,,Profesjonal-
ne pielegniarstwo w Polsce - poczatki
i rozwoj”.

Poza stalymi ekspozycjami w Mu-
zeum mozna bylo takze zobaczy¢ przy-
gotowane przez Glowna Komisje Histo-
ryczng PTP wystawy czasowe:

1. 100-lecie  powstania  Polskie-
go  Stowarzyszenia  Pielegnia-
rek Zawodowych - 8 plansz
prezentujacych  tlo  historycz-

ne, powstanie organizacji, cele
i zadania, przewodniczace, zjazdy,
osiagniecia.

2. Miedzynarodowa Rada Pielegniarek
- 10 plansz oraz gabloty z pamigtka-
mi, odznaczeniami, wydawnictwa-
mi, zdjeciami przedstawiajacymi
historie ICN, kongresy, przewodni-
czace, wspolczesnosé.

3. Malarstwo - piel. Barbara Tatarczuk
(woj. podlaskie, Sokolka) - ,igla ma-
lowane”; piel. Witold Wozniak (woj.
Swietokrzyskie) — tempera na bri-
stolu, olej na pldtnie.

4. Poezja - prezentacja oraz recytacje
wierszy pielegniarek - piel. Barbary
Tatarczuk.

W kazdej sali cztonkowie GKH pre-
zentowali zbiory, wyjasniali ich geneze,
przedstawiali postacie tworcow.

Miedzy zwiedzajacymi przechadza-
a sie ,Dama z lampa” - kolezanka z GKH
w stroju z epoki - jako Florence Nightin-
gale.

Polecamy uczestnictwo w Nocy
Muzeow w kolejnym roku - to niezapo-
mniane wrazenia. (]

Muzeum Historii Pielegniarstwa
i Potoznictwa zaprasza zwiedzajacych do
siedziby WOIPiP w Warszawie, ul. Zela-
7Na 59.

Wirtualne Muzeum Pielegniarstwa Pol-
skiego: www. wmpp.org.pl

Krystyna Wolska-Lipiec jest 104. Polka, ktora otrzymata najwyzsze pielegniarskie wyroznienie — Medal im. Florence Nigtingale.
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Nie tylko z naszego regionu B

Po 20 latach znow razem

Spotkanie absolwentow kierunku Pielegniarstwo AM
w Bialymstoku

W maju 2025 roku odbylo si¢ niezwykle wzruszajace i dlugo wyczekiwane spotkanie
absolwentow kierunku Pielegniarstwo Akademii Medycznej w Bialymstoku

(obecnie Uniwersytet Medyczny w Bialymstoku), Wydzialu Pielegniarstwa i Ochrony Zdrowia,
rocznik 2001-2005. Wydarzenie to zgromadzilo kilkadziesiat osob, ktore po dwudziestu latach
od zakonczenia studiow mialy okazje spotkac si¢ ponownie — tym razem juz nie jako studenci,
lecz doswiadczeni specjalisci w roznych dziedzinach pielegniarstwa.

Autor: Marta Puchalska, Asystent ds. sanitarno-epidemiologicznych/ Pielegniarka Koordynujaca,

Specjalistyczna Przychodnia Onkologiczna Bialostockie Centrum Onkologii

Spotkanie odbylo sie w serdecznej
atmosferze wspomnien, wzruszen i wy-
miany doswiadczen. Dla wielu uczestni-
kow byla to nie tylko okazja do przypo-
mnienia sobie lat spedzonych na uczelni,
ale rowniez do refleksji nad droga zawo-
dowa, ktora kazdy z nich przeszedl od
momentu uzyskania dyplomu.

W trakcie wydarzenia nie zabraklo
wspomnien o wykladowcach, wspol-
nych chwilach. Bylo to tez wazne przy-
pomnienie o tym, jak wiele zmienilo sie
w pielegniarstwie na przestrzeni dwoch
dekad - zarowno w zakresie technolo-
gii, jak i roli pielegniarek i pielegniarzy
w systemie ochrony zdrowia.

Niektorzy z uczestnikow spotka-
nia obecnie pelia funkcje w samorza-
dzie, funkcje kierownicze, inni pracujg
w szpitalach, poradniach, administra-
¢ji zdrowia lub nauczaja kolejne poko-
lenia pielegniarek. Spotkanie stalo sie
wiec takze inspirujaca przestrzenia do
dzielenia sie wiedza i doswiadczeniem,
a takze do rozmow o aktualnych wyzwa-
niach w zawodzie.

Uczestnicy zgodnie podkreslali, jak
wazne sg tego rodzaju wydarzenia - pie-
legnujace nie tylko relacje miedzyludz-
kie, ale rowniez tozsamos¢ zawodowa
i dume z bycia czescia srodowiska pie-
legniarskiego. Wielu z nich odniosto si¢
do warlosci wiezi, jakie tworzyly sie na
studiach - wiezi, ktore przetrwaly pro-
be czasu. Jedno z piekniejszych podsu-
mowan oddaje cytat przypisany Hen-
ry’emu Fordowi: ,Nie sgdzi sie cztowieka
po tym, co posiada, lecz po tym, jakimi
ludzmi sie otacza.” Te stowa doskonale
oddaja ducha spotkania - ludzi, ktorzy
przez lata wspierali sie wzajemnie, in-
spirowali i wspolnie ksztaltowali swojg
zawodowa tozsamosc. Spotkanie za- kolejne wspolne lata - tym razem juz dnia realizuja misje niesienia pomocy
konczylo sie symbolicznym toastem za z perspektywy ludzi, ktorzy kazdego drugiemu cztowiekowi. O
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