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Slowo wstepne

Szanowni Panstwo,
|
W tym numerze biuletynu nasz Ze-

spotRedakcyjno-Promocyjny przy OIPiP
w Bialymstoku przygotowat dla Was
wiele ciekawych materiatow. Szczegol-
nie goragco zapraszam do lektury reporta-
7u z uroczystosci czepkowania na UMB
w Biatymstoku. Juz nie raz pisali§my
o tym, ze zawody pielegniarki i potoz-
nej posiadajg bogata tradycje i historig,
a takze symbolike, ze czepek, mundur
i hymn pielegniarski kreuja nasz osobi-
sty 1 spoteczny wizerunek. Tym razem
chcemy podkresli¢, ze uroczystos¢ czep-
kowania to z kolei wazny etap budowa-
nia tozsamosci zawodowej studentow
i to wlasnie z tego powodu ma tak pod-
niosty charakter. Moment upigcia czep-
ka sprawia, ze wzruszajg si¢ wszyscy
—1ibohaterowie wydarzenia, i zaproszeni
goscie. Nie inaczej byto 21 pazdziernika
w Aula Magna Patacu Branickich, gdy
128 pielegniarek i pielegniarzy oraz 31
potoznych odbierato dyplomy ukoncze-
nia studiow licencjackich. Rektor UMB
prof. Marcin Moniuszko powiedziat
wowczas, ze im gratuluje, bo wybrali
Hhie tylko jedng z pigkniejszych przy-
gdd w medycynie, ale w ogdle jedna
z pigkniejszych przygdéd w catym zy-
ciu. Naprawde trudno to z czymkol-

Beata Janina Olejnik

Przewodniczaca Okregowej Rady
Pielegniarek i Poloznych w Bialymstoku

74

/754
Z

wiek porownac”. Zgadzam si¢ z tym,

co powiedziat Jego Magnificencja
i zycz¢ Wam — nasze Mtode Kolezanki
i Koledzy, byscie odnalezli w tym za-
wodzie pasje¢, powolanie i satysfakcje.

Tradycyjnie czepkowanie ma kilka
pigknych statych elementow. Jednym
z nich jest zazwyczaj zapalenia lampy
Florence Nightingale. W tym roku zrobi-
1y to... Florence Nightingale — w tej roli
Weronika Sienkowska, studentka II roku
Pielegniarstwa — oraz Angélique du Co-
udray, ktorg zagrata dr Agnieszka Szysz-
ko-Pertowska. Florence Nightingale
znamy wszyscy — to tworczyni wspol-
czesnego pielggniarstwa. Angélique du
Coudray to rownie niezwykta kobieta.
W tym numerze biuletynu chceieliby$Smy
przenies¢ Was do osiemnastowiecznej
Francji i przedstawi¢ Wam te francuska
polozng. Zapraszam zatem do lektury
tekstu dr Szyszko-Pertowskiej, ktora
opowie Wam o Madame du Coudray,
ktora skonstruowata pierwszy realistycz-
ny fantom potozniczy, napisala pod-
recznik opisujgcy techniki potoznicze
i zasady bezpieczenstwa porodu. Jej styl
nauczania faczyt praktyke, teori¢ i symu-
lacje, co czyni ja prekursorka nowocze-
snej edukacji medyczne;j.

Spojrzcie na zdjecia reportazowe,
na ktérym zostata uchwycona niezwykta
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chwila natozenia czepka na glowe adept-
ki zawodu... Czy wiecie, ze to tradycja,
ktéra siega poczatkow edukacji piele-
gniarskiej? Pierwsza ceremonia miata
miejsce w 1911 roku w Szkole Zawo-
dowych Pielggniarek w Krakowie. Jako
cickawostke¢ wskaze, ze poczatkowo
czepki byly catkowicie biale, z czasem
dodawano do nich charakterystyczne pa-
ski, symbolizujace kolejne etapy ksztat-
cenia. Dopiero po uzyskaniu dyplomu
pielggniarki mogly nosi¢ czepki z szero-
kim czarnym paskiem, a potozne z czer-
wonym paskiem. Z czasem czepek, kto-
ry poczatkowo miat czysto praktyczng
funkcje¢ ochrony wlosow, stat si¢ uniwer-
salnym symbolem pielegniarek na catym
swiecie. Cho¢ obecnie noszony jest tyl-
ko na oficjalnych uroczystosciach, wciaz
pozostaje waznym elementem naszego
dziedzictwa.

Jako ORPiP
w Biatymstoku chciatabym podzigko-

Przewodniczaca

wacé kadrze dydaktycznej UMB za trud
i wysitek wlozony w przygotowanie
miodych ludzi do zawodu pielegniarki
i potoznej, ich rodzicom za trud wycho-
wania, a im samym za determinacj¢ na
drodze do zdobycia wiedzy, ktora zakon-
czyta si¢ sukcesem. Gratuluj¢ Wszyst-
kim absolwentom i... do zobaczenia

w naszej izbie.



BIURO

ul. M. Curie-Sktodowskiej 12/19, klatka Il, 15-097 Biatystok

PRZEWODNICZACA

Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Biatymstoku
Beata Janina Olejnik

tel. kom. 505 854 995

e-mail: h.olejnik@oipip.bialystok.pl

SEKRETARZ

Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Bialymstoku
Dorota Rodziewicz

tel. kom. 500 017 005

e-mail: d.rodziewicz@oipip.bialystok.pl

OKREGOWY RZECZNIK ODPOWIEDZIALNOSCI
ZAWODOWE]

Agala Panas

tel. kom.696 674 190

e-mail: oroz@oipip.bialystok.pl

OROZ peki dyzur w OIPiP w Bialymstoku:

w214 srode miesiaca

w godzinach: 15:00 - 17:00

SKARBNIK

Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Bialymstoku
Elzbieta Waluk

e-mail: e.waluk@oipip.bialystok.pl

SEKRETARIAT BIURA

Alina Klimczuk

tel. kom. 510 835 623

tel. 85747 00 16 wew. 32

tel. 85744 11 09

e-mail: izba@oipip.bialystok.pl

REJESTR PIELEGNIAREK I POLOZNYCH

Uznawanie kwalifikacji zawodowych pielegniarek i poloznych
Osrodek Informacyjno-Edukacyjny

Biuletyn Informacji Publicznej System IMI

(Internal Market Information System)

Katarzyna Rymarczyk

tel. kom. 780 598 527

tel. 85747 00 16 wew. 33

e-mail: k.rymarczyk@oipip.bialystok.pl

Godziny pracy biura

PONIEAZIANEK ......oveieeeee e 7:30 - 15:30
IWEOTCK 1ottt e s este e sneeneteneenesneneons 7:30 - 15:30
401 O 10:00 - 18:00
CZWATTEK .ottt s e enenens 7:30 - 15:30
DIAEEK et e 7:30 - 15:30
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DZIALALNOSC MERYTORYCZNA
Rejestr podmiotow wykonujacych
dzialalnos¢ lecznicza

Rejestr podmiotow prowadzacych
ksztalcenie podyplomowe
Przeszkolenia po ponad 5-letni¢j przerwie
w wykonywaniu zawodu

Biblioteka

Istnieje mozliwos¢ zamowienia ksiazek
telefonicznie i odbior w godzinach pracy
biura OIPiP

IBUK Libra

Obsluga SMK System Monitorowania
Ksztalcenia Pracownikow Medycznych
Dorota Rojsza

tel. kom. 690 537 891

tel. 85 747 00 16 wew. 34

e-mail: d.rojsza@oipip.bialystok.pl
kazdy pierwszy wtorek miesigca

praca w terenie (kontrole)

KSIEGOWOSC

Biuro Rachunkowe Anna Zubrycka
ul. Jozefa Marjanskiego 3/204,
15-004 Bialystok

tel. 85 676 52 59

KASA

Alina Packiewicz

tel. kom. 786 972 094
tel. 85 747 00 16 wew. 36

RADCA PRAWNY

Dariusz Prokopowicz

tel. kom. 510 835 668

Udziela cztonkom OIPiP w Bialymstoku

porad prawnych, dotyczacych wykonywania
zawodu pielegniarki i potoznej:

w kazdy poniedzialek w godz. 12-15 - osobiscie
w siedzibie OIPiP (po uprzednim uzgodnieniu
7 sekretariatem tel. 85 747 00 16 wew. 32)

od wtorku do pigtku w godz. 9-15

INSPEKTOR DANYCH OSOBOWYCH
tel. kom. 510 835 668
e-mail: ido@oipip.bialystok.pl

Numer konta:
PKO Bank Polski S.A. I O/Bialystok
211020 1332 0000 1702 0026 1180

QELEGNI
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Okregowej Izby Pielegniarek &
i Poloznych w Bialymstoku
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Samorzad to MY. OIPiP w Bialymstoku
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Kartki z kalendarza

Najistotniejsze aktywnosci ORPiP w Bialymstoku.

Autor tekstu: mgr pielegniarstwa Dorota Rodziewicz, sekretarz ORPiP w Bialymstoku

- Pazdziernik-listopad 2025 r. _

20.10.2025
Warsztaty ,Dramat w trzech aktach: Menopauza bez tabu”
dla pielegniarek i poloznych w siedzibie OIPiP w Bialymsto-
ku poprowadzily: Agata Plonska, Aneta Klinowska i Magdalena
Kulmaczewska. W warsztatach udzial wzielo 13 uczestniczek.

21.10.2025
Uroczyste rozdanie dyplomoéw oraz czepkowanie absolwentow
kierunku Pielegniarstwo i Poloznictwo - studia pierwszego
stopnia. W wydarzeniu na Uniwersytecie Medycznym w Biatym-
stoku uczestniczyla Przewodniczaca ORPiP Beata Janina Olejnik.

21.10.2025

Posiedzenie Komisji konkursowej na stanowiska pielegniarek
oddzialowych w Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki
Zdrowotnej w Lapach. Komisji przewodniczyta Barbara Bebko,
przedstawicielkami ORPiP w Bialymstoku byly Alina Jurczuk
i Michalina Krakowiak.

22.10.2025
Posiedzenie Prezydium NRPiP w Warszawie z udzialem Prze-
wodniczacej ORPiP Beaty Janiny Olejnik.

24.10.2025

Publiczna obrona i dyskusja nad rozprawa doktorska ,,Ocena
predyspozycji studentow pielegniarstwa do wykonywania przy-
sztego zawodu”, w ktorym uczestniczyla Przewodniczaca ORPiP
Beata Janina Olejnik.

28.10.2025

Wspolne posiedzenie w trybie online Prezydium Naczelnej Rady
Pielegniarek i Poloznych i Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodo-
wego Pielegniarek i Poloznych, w ktorym uczestniczyla Prze-
wodniczaca ORPiP Beata Janina Olejnik.

30.10.2025

Posiedzenie w trybie online Komisji Nominacyjnej ds. Odzna-
czen w NIPiP, w ktorym uczestniczyla Przewodniczaca ORPiP
Beata Janina Olejnik.

04.11.2025

Posiedzenie Komisji ds. Dofinansowania Kosztow Ksztalcenia

Podyplomowego. Przedmiotem posiedzenia bylo przyznanie

dofinansowania:

» udzialu w studiach II stopnia i I stopnia (pomostowe)
- kierunek pielegniarstwo i poloznictwo 12 czlonkom sa-
morzadu OIPiP w Bialymstoku,

»  udzialu w szkoleniu specjalizacyjnym 12 czlonkom samo-
rzadu OIPiP w Bialymstoku,

»  udzialu w kursie kwalifikacyjnym 1 cztonkom samorzadu
OIPiP w Bialymstoku,

»  udzialu w kursie specjalistycznym 1 cztonkowi samorzadu
OIPiP w Bialymstoku,

»  udzialu w innych formach ksztalcenia 2 czlonkom samorza-
du OIPiP w Bialymstoku.

04.11.2025
Spotkanie edukacyjne ,Szczepienia to kluczowy element profi-
laktyki zdrowotnej” zorganizowane w Bialymstoku przez firme
Pfizer dla 35 uczestniczek.

05.11.2025

Posiedzenie Komisji ds. Pomocy Socjalnej w OIPiP w Bialymsto-

ku. Przedmiotem posiedzenia bylo przyznanie zapomog:

»  zpowodu trudnych sytuacji losowych 9 czlonkom samorza-
du OIPiP w Bialymstoku,

»  wramach funduszu emerytalnego 230 czlonkom samorza-
du OIPiP w Bialymstoku,

»  w ramach funduszu samopomocowego 2 czlonkom samo-
rzadu OIPiP w Bialymstoku.

05.11.2025
Spotkanie Organu Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci
Zawodowej Pielggniarek i Potoznych w OIPiP w Bialymstoku.

05.11.2025
Zaliczenie przeszkolenia pielegniarce w zwiazku z nie wykony-
waniem zawodu facznie przez okres dhuzszy niz 5 lat w okresie
ostatnich 6 lat - przewodniczyla Dorota Rojsza, czlonkowie ko-
misji: Halina Skibicka i Dominika Szafran.

12.11.2025

Spotkanie pielegniarskiej i polozniczej kadry kierowniczej oraz
konsultantow krajowych oraz wojewodzkich w dziedzinie pie-
legniarstwa i poloznictwa z wojewodztwa podlaskiego zorga-
nizowane przez OIPiP w Bialymstoku we wspolpracy z OIPiP
w Suwatkach oraz OIPiP w Lomzy.

12.11.2025
Posiedzenie Zespolu Redakcyjno-Promocyjnego w  OIPiP
w Bialymstoku.

13.11.2025

Wizytacja Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkol Pielegniarek
i Poloznych w Wyzszej Szkole Medycznej w Bialymstoku - jako
interesariusz zewnetrzny uczestniczyta w nim Przewodniczaca
ORPIP Beata Janina Olejnik.

14.11.2025

Warsztaty dla pielegniarek i potoznych operacyjnych zorgani-
zowane przez Zespol do spraw pielegniarstwa operacyjnego
przy Okregowej Izbie Pielggniarek i Potoznych w Bialymstoku
we wspolpracy z Firma CIRRO - uczestniczyla Przewodniczaca
ORPIP Beata Janina Olejnik.

15.11.2025

XV edycja konferencji ,Akademia wspotczesnej pielegniarki
i poloznej” zorganizowana w Bialymstoku przez firme Edukacja
i Medycyna Sp. z 0.0. — konferencje uroczyscie rozpoczela Prze-
wodniczaca ORPiP Beata Janina Olejnik.
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Praktyka zawodowa

Szacunek dla
wspolpracownikow

Kontynuujemy nasze rozwazania na temat praktycznego realizowania zasad zwigzanych
z wartosciami moralnymi zawartymi w Kodeksie Etyki Zawodowej Pielegniarki i Poloznej RP.

Autor: mgr pielegniarstwa Tomasz Roman Wardowicz - zastepca Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej

w OIPiP w Bialymstoku

Szacunek jest podstawa wszystkich
wartosci moralnych. Jesli mamy szacu-
nek dla siebie i dla innych ludzi, respek-
tujemy takze pozostale wartosci moral-
ne. Nie klamiemy, nie kradniemy, nie
krzywdzimy innych, nie zaniedbujemy
swych powinnosci ani talentow. Staramy
sie postepowac¢ madrze i sprawiedliwie,
dbamy o przyrode i piekno, aby shuzyly
nam i innym.

Pielegniarka i polozna postepu-
je w sposob, ktory umacnia zaufanie
pomiedzy pielegniarkami i poloznymi
oraz innymi wspolpracownikami. Za-
ufanie umacnia sie poprzez uzywanie
kulturalnego jezyka, dotrzymywanie
stowa, prawdomownos¢, punktualnosc,
sprzatanie po sobie, dbanie o porzadek
i prawidlowe wykonywanie obowiazkow
stuzbowych, pomoc w trudnych sytu-
acjach, reagowanie na nieprawidlowo-
sci, wystuchanie drugiej osoby bez prze-
rywania, wyrazanie swoich pogladow na
podstawie sprawdzonych informacji.

Pielegniarka i polozna nie moze
zniewazac, znieslawia¢ innych wspol-
pracownikow, podnosic glosu w rozmo-
wie, wywierac presji w celu osiagniecia
swoich potrzeb. Pielegniarka i poloz-
na peliaca obowiazki kierownicze nie
moze wykorzystywaé swojego stanowi-
ska do realizacji swoich celow, wydawac
polecen sprzecznych z przepisami pra-
wa, traktowac w nierowny sposob pod-
legly jej personel i wydawac niespraw-
dzone opinie. Gdy musi si¢ zmierzyc
7 sytuacjami trudnymi i konfliktowymi,
wnioski powinna wyciaga¢ po wyshu-
chaniu obu stron, zachowywa¢ sie jak
mediator oraz bra¢ odpowiedzialnos¢ za
swoje postepowanie.

Pielegniarka i polozna wystrzega
si¢ nieuzasadnionej Kkrytyki postepo-
wania kolezanek i kolegow, jednocze-
snie nie dopuszczajac do ukrywania

PRZYRZECZENIE

7. szacunkiem i duma przyjmuje nadany mi tytul zawodowy
pielegniarki, poloznej i uroczyscie przyrzekam:

Pielegniarka i polozna okazuje szacunek, zyczliwosé, lojalnos¢
oraz kolezenstwo innym pielegniarkom i poloznym.

Kodeks Etvki Zawodowej Pielegniarki i Poloznej Rzeczypospolitej Polskiej

i tuszowania zdarzen niepozadanych
oraz dyskryminowania osob, ktore je
ujawniaja. Niedopuszczalne sg zachowa-
nia i postawy o charakterze mobbingu,
molestowania, manipulacji Iub innego
rodzaju naruszen godnosci i dobr osobi-
stych innych osob. Jednoczesnie nalezy
pamietac, ze wydawanie polecen i przy-
golowywanie zadan do wykonania oraz
zwracanie uwagi na nieprawidlowosci
wwykonywaniu obowigzkow stuzbowych
przez osobe pemigcq obowiazki kierow-
nicze nie jest mobbingiem. Mobbing to
dhugotrwale i uporczywe dzialania lub
zachowania dotyczace pracownika lub
skierowane przeciwko pracownikowi
w postaci zastraszania lub nekania, ktore
moga doprowadzi¢ do zanizenia samo-
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oceny oraz przyczynic sie do zaburzen
somatycznych i psychicznych.

Wykonujac nasze zawody, prze-
strzegajmy praw osob, z ktorymi wspol-
pracujemy, budujmy zaufanie poprzez
szczerose, prawdomownose, zyczliwosc,
usmiechajmy sie do siebie, wykonujmy
SWO0jg prace z sercem i zaangazowaniem,
unikajmy osob glosnych i napastliwych,
dbajmy o prawidlowe funkcjonowanie
zespolu terapeutycznego, ktorego jeste-
Smy waznym ogniwem.

Pamietaj o trzech rzeczach: sza-
cunek dla siebie, szacunek dla innych,
odpowiedzialnos¢ za wszystkie swoje
czyny. |




Praktyka zawodowa

Edukator w diabetologii

dzieciecej

Rozwoj nowych technologii, ktore rewolucjonizuja sposob leczenia i edukacji pacjentow to dla
nas wyzwanie. Co oznacza w praktyce?

Aulor: mgr pielegniarstwa Anna Witos

Cukrzyca typu 1 spowodowana jest
nieprawidlowa reakcja ukladu odpor-
nosciowego (immunologicznego), ktory
rozpoznaje wlasne komorki produkujace
insuline jako obce i je niszczy. Cukrzyca
typu 1 wymaga leczenia insuling juz od
momentu rozpoznania.

Na te chorobe choruja najczesciej
dzieci i ludzie mlodzi, ale mozna zacho-
rowac na kazdym etapie zycia. U mlo-
dych doroslych, zwykle powyzej 35. roku
zycia, rozpoznawana jest pozno ujaw-
niajaca sie cukrzyca typu 1z autoagresja
o powolnym przebiegu, tzw. cukrzyca
typu LADA (Latent autoimmune diabe-
tes in adults).

Statystyki

Zgodnie z szacunkami Miedzy-
narodowej Federacji Diabetologicznej
w 2021 roku liczba dzieci ponizej 15. roku
zycia, ktore choruja na cukrzyce typu
1 przekroczyla na swiecie 650 tysiecy,
zas szacowana liczba dzieci i mlodych
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Cel w ramach funk 100mgidL 100 mg/dL

Ryc. 1. Przyklad raportu
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dorostych z cukrzyca wynosi ogdlem
1,2 miliona. Obserwujemy na Swiecie
okolo 3-procentowy roczny wzrost cze-
stosci zachorowan na cukrzyce typu 1,
natomiast chorzy ci stanowig tylko okolo
0% ogolnej liczby 0sob z cukrzyca.

Zadania

Rola edukatora w diabetologii dzie-
ciecej w dzisiejszych czasach jest wyjat-
kowa - to nie tylko osoba przekazujaca
wiedze, ale takze przewodnik i wsparcie
emocjonalne dla dziecka i jego rodziny.
W ostatnich latach znaczenie tej funkcji
wzrosto dzieki rozwojowi nowych tech-
nologii, ktore rewolucjonizuja sposob le-
czenia i edukacji pacjentow:

1. Systemy ciaglego monitorowania
glikemii (CGM)

Czujniki CGM pozwalaja na staly
pomiar glukozy w plynie Srodtkanko-



Praktyka zawodowa

wym. Drzieki alarmom ostrzegawczym
rodzice moga szybko reagowac¢ na hi-
poglikemie lub hiperglikemie. Edukator
uczy przede wszystkim interpretacji
trendow i reakcji na dane z sensora.

2. Pompy insulinowe i systemy hybry-
dowo-zamkniete

Pompy umozliwiaja precyzyjne
dawkowanie insuliny, a w polaczeniu
7z CGM tworza systemy automatycznej
regulacji glikemii. Mimo wszystko pa-
cjent musi pewne decyzje podejmowac
sam i powinien umie¢ dziala¢ w sytu-
acjach kryzysowych. Edukator uczy ob-
shugi urzadzenia, zmiany wklu¢, anali-
zy danych i reagowania na alerty. Stale
aktualizacje tych systemow musza by¢
kontrolowane przez pacjenta, ale row-
niez i personel medyczny.

Pismiennictwo

1. Polskie Towarzystwo Diabetolo-
giczne. Zalecenia kliniczne dotycza-
ce postepowania u 0sob 7z cukrzyca.
PTD, Warszawa 2024.

2. Zubkiewicz-Kucharska J. Edukacja
diabetologiczna dzieci i mlodziezy.
Forum Medycyny Rodzinnej 2021, 15
(3): 165-172.

3.  Wierusz-Wysocka Z. Telemedycy-

3. Telemedycyna i zdalny nadzor

Nowoczesne aplikacje pozwalaja le-
karzowi i edukatorowi analizowac dane
przesylane z pomp i sensorow w cza-
sie rzeczywistym. W ten sposdb mozna
szybciej reagowac na problemy i prowa-
dzi¢ zdalna edukacje pacjentow.

4. Aplikacje mobilne i multimedia
edukacyjne

Aplikacje wspieraja  planowanie
posilkow, przeliczanie ilosci insuliny
na weglowodany. Edukator peli funk-
¢je lacznika miedzy $wiatem medycyny,
a codziennym 7zyciem pacjenta. W naj-
blizszych latach mozna spodziewac sie
dalszego rozwoju zautomatyzowanych
systemow podawania insuliny oraz inte-
gracji aplikacji zdrowotnych.

na w diabetologii — doswiadczenia
i perspektywy. Diabetologia Kli-
niczna 2022, 11 (2): 85-90.

4. Reddy, M. et al. Artificial Intelligen-
ce in Pediatric Diabetes Manage-
ment. Diabetes Technology &amp;
Therapeutics, 2022, vol. 24, no. o,
pp. 622-630.

5. Nowoczesne technologie w leczeniu
cukrzycy typu 1 u dzieci. Diabetolo-
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Coraz wieksze znaczenie bedzie
miala personalizacja edukacji — dosto-
sowanie tresci i metod do indywidual-
nych potrzeb pacjenta. Edukator stanie
sie ekspertem nie tylko od choroby, lecz
takze od komunikacji cyfrowej, psycho-
logii zdrowia i analizy danych. O

Edukator diabetologiczny na od-
dziale dzieciecym pemi kluczowa role
wleczeniu i wspieraniu mtodych pacjen-
tow. W dobie nowych technologii jego
zadaniem jest nie tylko nauka obshugi
urzadzen, ale takze pomoc w zrozumie-
niu ich sensu, rozwijaniu odpowiedzial-
nosci i budowaniu pozytywnego podej-

scia do choroby.
Nowoczesne technologie s ogrom-
nym wsparciem, lecz to czlowiek -

empatyczny i dobrze przygotowany
edukator - pozostaje najwazniejszym
elementem skutecznej opieki diabetolo-
gicznej.

gia Praktyczna 2023, 24 (2).

6. https:/diabetologia.mp.pl, zakladka
Edukacja dzieci i mlodziezy chorych
na cukrzyce.

7. Cyganek K., E. Pankowska E. Eduka-
cja terapeutyczna w cukrzycy typu 1
u dzieci i mlodziezy, Wydawnictwo
Lekarskie PZWL, Warszawa 2020.
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O sztuce przyjmowania
porodow

Przeniesmy si¢ do Francji XVIII wieku. Poznajmy francuska polozna, nauczycielke i pionierke
edukacji poloznicze;j.

Autor: dr n. med. i n. o zdr. Agnieszka Szyszko-Perlowska

Angélique Marguerite Le Boursier
du Coudray (1712-1794), ktora znana jest
jako Angélique du Coudray urodzila sie
w 1712 I. W Clermont-Ferrand we Fran-
cji. Zostala wykwalifikowang polozng
w Paryzu, gdzie zdobyla uznanie dzieki MADAME DU COUDRA.Y
swojej wyjatkowej wiedzy praktycznej
i dydaktycznej. W 1759 r. krol Ludwik (171 2_1794)
XV udzielil jej krolewskiego pozwolenia
na prowadzenie szkolen polozniczych
w calej Francji. Przez ponad 25 lat po-
drozowala po kraju, szkolac tysiace ko-
biet (glownie polozne wiejskie) w zakre-
sie sztuki przyjmowania porodow.

Francuska potozna, nancgycielka i pionierka ednkagji potoznicze

Najwazniejsze osiggnigcie: fantom po- Angélique Marguerite Le Boutsier
lozniczy AR du Coudray

Madame du Coudray skonstruowa-
ta pierwszy realistyczny fantom poloz-
niczy, nazwany La Machine, ktory byl
wykonany z tkaniny, skory i waty. Fan-
tom pozwalal na nauke palpacji, polo-
zenia plodu, manewrow przy porodzie
i postepowania w komplikacjach. Kazdy
fantom byt szyty recznie — czesc z nich
przetrwala do dzis i znajduje si¢ w mu-
zeach medycyny (m.in. w Paryzu, Rouen
i Lyonie).

byla jedna z najwybitniejszych potoznych
XVIII wieku. Z polecenia kréla Ludwika XV
przez ponad 25 lat podrézowata po Francji,
szkolac setki kobiet w sztuce przyjmowania
poroddw.

Jest autorka podrecznika ,,Abrégé de IArt
des accouchements” oraz tworczynia
pierwszego realistycznego fantomu

polozniczego ,,La Machine”, wykonanego z

tkaniny, waty i skory.

Dzialalnos¢ dydaktyczna
Byla autorka podrecznika ,Abrégé ~
de I'Art des Accouchements” (1759), ilu- ]

strowanego opracowania z dokladnymi Jej dzialalnos¢ przyczynila si¢ do
opisami technik polozniczych i zasad zmniejszenia §miertelnosci okoloporodowej
bCZpiCCZCflSLW‘d porodu. Jej styl naucza- i uznawana jest za poczatek nowoczesnego
nia faczyl praktyke, teori¢ i symulacje, nauczania poloznictwa.

co czyni ja prekursorka nowoczesnej
edukacji medycznej. Wprowadzita w zy-
cie idee, ze dobre poloznictwo wymaga
zarowno wiedzy, jak i empatii wobec ro-
dzacej kobiety.

Dziedzictwo

Uznawana za prekursorke edukacji
symulacyjnej i jedna z pierwszych kobiet
w historii medycyny, ktore nauczaly na Nie uczg kobiet, by byly Slepo postuszne —
skal¢ panstwowa. Jej praca przyczynilta weg je, by byly pewne tego, co robiq, gdy w ich releach jest Sycie.”
si¢ do znacznego spadku smiertelnosci
okoloporodowej we Francji XVIII wieku.
Jej imieniem nazwano szkoly poloznicze
i programy edukacyjne w Europie. (|

() NAS DLA AS
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Czepek na glowie, serce w dloni.
Skad sie wzial ten symbol
pielegniarstwa 1 poloznictwa?

Pierwsza uroczystos¢ czepkowania zorganizowano w 1911 roku w Krakowie. Z czasem czepek
zyskal wiele znaczen - od funkcjonalnej ochrony wlosow, przez symbol pokory i checi shuzenia
innym, po symbol stopnia zawodowego (oznaczony pionowymi i poziomymi paskami).
Poznajmy genez¢ jego powstania.

Autor: dr n. med. Anna Sienkiewicz

Czepek - ten maly, ale jakze wazny
element stroju kazdej pielegniarki i po-
lo7nej’'~ ma swoje korzenie w czasach,
kiedy to zakony katolickie pemily klu-
czowa role w zapewnieniu opieki zdro-
wolnej. Wyobrazcie sobie Sredniowiecze
i zakonnice, ktore nie tylko modlily sie,
ale takze zajmowaly si¢ chorymi w szpi-
talach przyklasztornych... To te siostry
w habitach byly prawdziwymi superbo-
haterkami medycyny!

Czepek, ktory nosily te niezwykle
kobiety...

byl nie tylko ozdoba, ale takze sym-
bolem ich skromnosci, czystosci i odda-
nia Bogu. Mozna powiedzie¢, 7e to taki
wznak rozpoznawczy” - co$ jak peleryna
superbohatera, tylko bardziej elegancka.
Noszenie czepka oznaczalo przynalez-
nos¢ do zakonu i pelione obowigzki.
Dla pielegniarek czepek stal si¢ znakiem
misji — znakiem, ze sg gotowe do akcji,
by nies¢ pomoc potrzebujacym.

W miar¢ rozwoju systemu eduka-
cyjnego...

zakony zaczely prowadzi¢ szkoly dla
piclegniarek. W sredniowieczu mozna
bylo zdoby¢ wiedze z zakresu medycyny
i pielegniarstwa, a przy okazji nauczy¢
si¢, jak dobrze nosic¢ czepek! W takich
szkolach nie tylko uczono technik me-
dycznych, ale takze etyki zawodowe;j.
Bo przeciez nie wystarczy by¢ dobrym
w tym, co si¢ robi - trzeba jeszcze wie-
dzie¢, jak to robi¢ z klasa.

Czepek, ktory kiedys nosily zakon-
nice...

przetrwal do dzis i stal sie czescia
ceremonii czepkowania, ktora jest or-
ganizowana w szkolach medycznych na

By

calym $wiecie. To jak most laczacy prze-
sz10$¢ z terazniejszoscig — a moze nawet
przyszioscia.

7. okazji ceremonii czepkowania na
UM w Bialymstoku

Drogie Absolwentki, Drodzy Absol-
wenci Pielegniarstwa i Poloznictwa

Gratulujemy!  Ukonczyliscie  studia
i oficialnie zaloyliscie czepek — sym-
hol wejscia w zawod wymagajacy wiedzy,
odwagi i empatii. Niech zdobvla wiedza
i doswiadczenie bedg Waszym bezpiecznym

0 NAS DLA NAS

Fot. Archiwa Panstwowe. Narodowe Archiwum Cyfrowe

wsparciem, a Wasze rece przynoszq ulge,
nadzieje i godnosé kazdemu, kogo spotka-
cie. Zyczymy pewnosci sichie, wytroatosci
@ trudnych chwilach, madrych decyzji
i wspotczucia, ktore nigdy nie zgasnie.
Niech kazdy dzien pracy daje satysfakcje,
rozwoj i dume z lego, Ze dajecie innym naj-
lepszq opicke.

Powodzenia na nowej drodze — niech
Wasza praca bedzie Zrodtem sensu i wielu
picknych historii. Wszystkiego najlepszego!

Do 7zyczen dolacza sie redakcja
O NAS DLA NAS. |
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Dyplomatorium
1 Czepkowanie 2025

Zapraszamy na relacje z niezwyklej uroczystosci - dyplomatorium i czepkowanie

na UM w Bialymstoku.

Autor: dr n. med. Anna Baranowska

Dnia 21 pazdziernika 2025 r. w Aula
Magna Palacu Branickich odbylo sie uro-
czyste dyplomatorium studentow I stop-
nia studiow na kierunku pielegniarstwo
i poloznictwo oraz tradycyjne czep-
kowanie. 128 pielegniarek i pielegnia-
rzy oraz 31 poloznych odebralo dyplom
ukonczenia studiow licencjackich.

Uroczystosé rozpoczal prof. Stawo-
mir Terlikowski, Dziekan Wydzialu Nauk
0 Zdrowiu UMB slowami:

Dzisiejsza uroczystos¢ ma szczegolny
wymiar. 10 moment, @ ktorym wkraczacie
w swiat zawodow o niezwyklej misji, za-
ufaniu spolecznym i glebokim powotaniu
do stuzhy drugiemu cztowickowi. Czepko-
wanie to nie tylko tradycja, to akt przyje-
cia odpowiedzialnosci, wyraz gotowosci do
niesienia pomocy, empalii i profesjonali-
M.

Zawody, ktore wybraliscie nie sq ta-
twe, wymagajq wiedzy, odpowiedzialnosci,
sity ducha i ogromnego serca. Kazdy gest,
kazde dobre stowo, kazdy usmiech moze
przynies¢ choremu nadzieje i poczucie
bezpieczenstwa.

Kolejno Rektor UMB prof. Marcin
Moniuszko zwrocit sie do zebranych:

Chee Wam serdecznie pogratulowac,
bo wybraliscie nie tylko jedng z pickniej-
szych przygod w medycynie, ale w ogole
jedng z pickniejszych przygod w calym
zyeiu. Naprawde trudno to z czymkolwiek
porownac. lak, to bedzie cigzka praca, ale
niestychanie zaszczytna. Bedziecie Pan-
stwo dotykac istoty ludzkiego czlowie-
czenstwa, ktore objawia si¢ wlasnie w tych
chwilach najbardziej kryzysowych. Wia-
snie wtedy, kiedy dotvka nas najglebsze
cierpienie. 1o jest trudne, to jest wyma-
gajqce, ale to jest tez olbrzymi zaszczyt.
Niewiele innych zawodow, ktore mozecie
sobie wyobrazic, moze dostqpic takiego za-
szezytu.

Glos zabral takze dr n. med. An-
drzej Tytula, Wiceprezes Naczelnej Rady
Piclegniarek i Poloznych, mowigc: Wy-
braliscie bardzo pickny i bardzo szlachel-
ny zawod. Zawod, ktory stugy drugiemu
czlowiekowi od dnia narodzin do dnia
ostalniego jego westchnienia. To Wy be-
dziecie lowarzyszy¢ drugiemu czlowickowi
@ doli i niedoli. Sycze Wam, abyscie wy-
brali najlepszq dla siebie droge zawodowq
i rozwijali sie @ tym kierunku. Pamietajcie
o0 swoich pacjentach, kolezankach, o swoich
naucsycielach i wszystkich najblizszych.

Gratulacje po trzech latach ksztat-
cenia absolwentom skladata dr n. med.
Beata Olejnik, Przewodniczaca Okre-
gowej Rady Pielegniarek i Poloznych
w Bialymstoku oraz opiekun kierunku
Piclegniarstwo dr Jolanta Krasnicka oraz
kierunku Poloznictwo dr Anna Sienkie-
wicz.

( NAS DLA NAS

W formie listow gratulacyjnych
przeslali Zyczenia absolwentom przesta-
li rowniez m.in. Minister Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego Marcin Kulasek oraz
Konsultant Krajowa w dziedzinie piele-
gniarstwa ginekologiczno-polozniczego
prof. Grazyna Iwanowicz-Palus.

Kolejno, zgodnie z tradycja, nastapi-
o zapalenie lampy Florence Nightingale
wspolnie przez Florence Nightingale
- w tej roli wystgpila absolwentka kie-
runku Pielegniarstwa oraz dr Agnieszke
Szyszko-Perlowska jako Angélique du
Coudray. Odbylo sie rowniez uroczyste
slubowanie na wiernosc idealom zawo-
du, ktore odczytal Dziekan Terlikowski,
ktore zakonczylo gromkie: ,Przyrzekam
uroczyscie”, po czym rozpoczelo sie uro-
czyste wreczanie dyplomow ukonczenia
kierunkow pielegniarstwa i poloznic-
two oraz tradycyjne czepkowanie. Cze-
pek jako symbol wkroczenia do zawodu

Fot. Archiwum UMB
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mialy zaszczyt przypina¢ absolwentom
nauczyciele akademiccy: dr Jolanta Kra-
snicka, dr Agata Kulikowska, dr Anna
Baranowska oraz polozne: dr Anna Sien-
kiewicz i mgr Joanna Boratynska. Hymn
Pielegniarek i poloznych w wykonaniu
choru UMB zakonczyl uroczystosci. O

Nasz hymn powstal na zamowienie
7.G Polskiego Czerwonego Krzyza w 1935
roku. Autorem melodii i tekstu byt Jan

Kielarski. Przez lata slowa byly wielo-
krotnie zmieniane, aby w 1989 r. ZG PTP
zatwierdzil obowiazujaca dzis wersje.

Wszystkie zamieszczone fotografie
pochodza z archiwum UMB

.,

Czepkowanie poloznych od lewej mgr J. Boratynska, dr A.Sienkiewicz.
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Absolwenci Poloznictwa.
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Absolwenci kierunku Pielegniarstwo wraz z nauczycielami oraz przedstawiciele Dziekanatu Wydzialu Nauk o Zdrowiu.

|

.

Absolwenci kierunku Poloznictwo wraz z nauczycielami oraz przedstawiciele Dziekanatu Wydzialu Nauk o Zdrowiu.
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Rektor UMB prof. Marcin Moniuszko
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